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ACTA DE ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES ENTRE EL FONDO NACIONAL DE
DESARROLLO DE LA EDUCACION PERUANA Y LA DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DE CAJAMARCA

En el marco de la reunion establecida el dia 17 de julio de 2015, para celebrar un acuerdo de
cooperacion interinstitucional entre el Fondo Nacional de Desarrollo de la Educacion Peruana
(FONDEP) y la Direccion Regional de Educaciéon de Cajamarca (DREC), donde se
establecieron los puntos de agenda del trabajo conjunto en la perspectiva del 2016 y en
adelante. Participaron de la reunion el Director Regional de Cajamarca y el Gerente Ejecutivo
del Fondo Nacional de Desarrollo de la Educacién Peruana (FONDEP) y Planificador de la
DREC, para tratar la siguiente agenda:

1. Alianzas entre la Direccién Regional de Educacion de Cajamarca (DREC) y el Fondo
Nacional de Desarrollo de la Educacién Peruana (FONDEP) en temas de Investigacion e
Innovacion Educativa para promover y fortalecer el quehacer educativo en la region, a
partir del ano 2016.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

El Director Regional de Educacién de Cajamarca reconoce la importancia de promover la
investigacién e innovacion educativa como un medio muy efectivo para mejorar la calidad
del servicio educativo a nivel regional. Una de las preocupaciones manifestadas por los
presentes es la de elevar los aprendizajes de los estudiantes de la region, para ello, la
necesidad de promover y sistematizar la praxis de la innovacion educativa en las escuelas
de la region es de suma importancia.

) En este sentido, la autoridad educativa mostr6 interés y predisposicion en contar con
o FONDEP como aliado estratégico, especialmente en la asistencia técnica de los procesos
} que impliquen el fortalecimiento de capacidades en sistematizacion de experiencias,
reconocimiento, difusion, entre otros. EI FONDEP, por mandato de su ley, financia
proyectos de Instituciones Educativas con la finalidad de fortalecer las capacidades para
investigar e innovar; ademas, podria participar en los procesos de identificacion y
sistematizacién de buenas practicas de investigacion e innovacion educativa en
colaboracion con la red de aliados (universidades y organizaciones de la sociedad civil)
con quienes trabaja la DREC.
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1. Compromisos Institucionales.
Luego del didlogo se llego a los siguientes acuerdos:
FONDO NACIONAL DE DESARROLLO DE LA EDUCACION PERUANA-FONDEP:
a) Brindara asistencia técnica respecto a los concursos de investigacion e innovacion

educativa (identificacion, bases, seleccion, reconocimiento, difusion) a realizarse en la
region, en el marco de sus lineas estratégicas vinculadas a la innovacion.



3
g
H
=

y
g -

IERNO R
EGIONA|

DUCACION
GIONAL
EDUCACION
=
g

752 B PERU | Ministerio . Nacional de
~"% ] deEducacion e Desarrollo de

DI

a)

fa Educacion
Peruana

Fortalecera capacidades en el equipo de especialistas de la DREC para la
identificacion, sistematizacién y difusion de las buenas practicas de investigacion e
innovacion educativa.

Continuara brindando asistencia técnica a la UGEL de Jaén en el proceso de
sistematizacién de sus experiencias de investigacién e innovacién educativa en el
marco del convenio firmado UGEL-FONDEP-ARZOBISPADO.

Difundird en sus respectivas redes y espacios a nivel nacional, las experiencias
exitosas y las acciones conjuntas desarrolladas en la region Cajamarca.

Cogestionar con la DREC el establecimiento de un FONDO REGIONAL para la
investigacion e innovacién educativa en la perspectiva de su sostenibilidad.

RECCION REGIONAL DE EDUCACION DE CAJAMARCA-DREC

Se compromete a promover la investigacion e innovacion educativa en la Educacion
Basica y Superior a nivel regional, a partir del ano 2016, fortaleciendo el
funcionamiento de un equipo especializado en ese campo.

Prever recursos dentro de su presupuesto para el desarrollo de las actividades
previstas en el plan de trabajo a que dé lugar la presente acta de compromiso.

Realizar el Concurso Regional anual de investigacion e innovacion educativa, con
apoyo del Gobierno Regional y otras instituciones brindado estimulos y
reconocimientos a las instituciones educativas y docentes que realicen buenas
practicas en investigacién e innovacion educativa; a través del reconocimiento de
estimulos dispuestos en la normatividad vigente.

Organizar eventos de desarrollo y fortalecimiento de capacidades en materia de
identificacién, sistematizacién, difusion y sostenibilidad de investigacion e innovacion
educativa de la region.

Cogestionar con el FONDEP el establecimiento de un FONDO REGIONAL para la
investigacion e innovacién educativa en la perspectiva de su sostenibilidad.

AMBAS INSTITUCIONES:

Los firmantes se comprometen a implementar los acuerdos en un plan concreto de
trabajo (que forma parte de la presente acta) para su ejecucion en cada ano calendario
y apoyarse mutuamente mediante los equipos de trabajo conformados
resolutivamente.

El Formato de Plan de Trabajo sera analizado y elaborado posteriormente a la
suscripcion del Acta de Acuerdos por los equipos de trabajo conformados
resolutivamente por integrantes de la DREC y FONDEP.
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c) La DREC y el FONDEP asumen el compromiso de monitorear y evaluar de manera
permanente la organizacion, implementacion y ejecucion de los planes anuales de
trabajo.

d) Ambos representantes de las instituciones estan de acuerdo en lo planteado y no se
presentan objeciones. Asimismo, la presente Acta tendré una vigencia indefinida con
la posibilidad de que las partes la den por concluida previa comunicacion oportuna y
formal con 30 dias de anticipacion.

e) La presente Acta de acuerdos entrara en vigencia a partir de su firma por las partes.

En la ciudad de Lima, siendo las 10 horas del dia 27 de octubre de 2015 se concluyd la
reunién, firmando en sefnal de conformidad, los representantes de ambas Instituciones.

CARY0S HUMBERTO CRUZADO BENAVIDES 37
Director Regional de Educacién de 70 e eoXiGETente Ejecutivo
Cajamarca / FONDEP
DNI: 16717391 DNI: 23850533
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PLAN DE TRABAJO

PARA LA IMPLEMENTACION DEL ACTA DE ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES
ENTRE EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO DE LA EDUCACION PERUANA
(FONDEP) Y LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE CAJAMARCA (DREC)

1. Objetivos.

a. Fortalecer capacidades y habilidades en el equipo regional para la innovacion
y sistematizacion de las experiencias exitosas y buenas practicas educativas.

b. Definir alianzas para el 2016: implementacién de fondos concursables
cofinanciados entre la DREC y el FONDEP para estimular y mejorar
capacidades de investigacion, innovacion y sistematizacion en la region.

2. Actividades y acciones 2015-2016

ACTIVIDADES ACCIONES Responsables | TIEMPO

. e Consensuar el contenido de los documentos.
Aprobar vy firmar el Acta

dE Compromiigos'y Plan e Firmar el actay Plan de Trabajo. DREC-

de Trabaio entre s DREC e Disponer el cumplimiento de ambos por el FONDEP 2015
'y FONDEP equipo especialmente designado para el efecto
2l en la DRECy el FONDEP.

{ Designécién del

. e Elaboracion del Perfil.
Especialista Responsable

e Proceso de seleccién

g g de investigacion e o » ) DREC 2015
512 3% onovacian educativaen | Emlspn.de Resolucion Designando al
2 M)
§§§ ) f§.§ la DREC é_speC|§I|sta L
5%@“&?3:’?}3 e Designacién de responsable y equipo de
32 §§ innovacién e investigacion.
E g § e Elaboracién, aprobacién y difusién de la
Vo Directiva
e Proceso de sistematizacion de experiencias a
Tt nivel de I.E.
Dnan . e Taller de capacitacidn sobre sistematizacion de
Implementar las acciones experiencias exitosas. DREC-
consideradas en el Plan FONDEP-

° Momto'reoyacompanamnento ' o UGEL JAEN- | 2015

e Primer informe de avances de sistematizacion ARZOBISPA
de experiencias DO

e Presentacion de los trabajos sistematizados.

o Difusion de experiencias exitosasy
reconocimiento a participantes.

e Mesa de trabajo con empresas e instituciones
cooperantes

e Pasantia de los profesores que ocupen los 6
primeros puestos.

de Trabajo aprobado para
la provincia de Jaén
jurisdiccion de la DREC.
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Elaboracion y emision de
la norma sobre e Elaboracién participativa del proyecto de
investigacion, Directiva. DREC-
innovaciones educativasy |e  Aprobacidn y publicacién de la Norma. FONDEP 20
el Concurso Regionalde |e Difusién e implementacion de la Norma.
Innovaciones 2016
e FElaboracién y aprobacion de Bases del
Concurso.
Convocatoria y ejecucion | e  Difusion de bases y convocatoria.
del Concurso de e Cronograma del concurso DREC- 2015-
Innovacion Educativa o Declaracion de ganadores, reconocimiento y FONDEP 2016
2016 premiacion.
e Ejecucion, monitoreo y evaluacidn de los
proyectos ganadores. ’ ]
e Determinar experiencias que cumplen
criterios para sistematizar.
Sistematizacién de e DREC-
e Taller de capacitacion sobre
FONDEP-

Experiencias Educativas

: w2 i izacié i i i . 2016
sxitosasan 1 Regidn sistematizacion de experiencias exitosas RED DE

e Asistencia técnica para la sistematizacion, ALIADOS

Cajamarca.
publicacién y difusion de las experiencias
ganadoras
L . DREC-
Realizacion de Mesa de Convocatoria FONDEP-
trabajo con aliados para | Realizacién de la Mesa RED DE 2016
i § §§ gestionar fondos Establecimiento de acciones ALIADOS
e = D dad y elab
wei ANIJTE : . . eterminar necesidad y elaborar propuesta para
837 2% Estudio de investigacion | . . ¥ . P .p . p” DREC-
2z8 i3 -, . implementar estudio o acciones de investigacion 2016
ga= g% Regién Cajamarca : .. . FONDEP
gog §§§ ) educativa en la Regién Cajamarca. 7 _
g g , Aprobacién del plan e instrumentos de monitoreo
s __ ¥ Monitoreo y evaluacion P P DREC- 2015-

de las acciones. FONDEP 2016

del Plan de Trabajo. . .,
Cronograma de monitoreo y evaluacion.

Si bien el presente plan solo considera objetivos y actividades generales, se debe acordar
cronogramas especificos para aquellas que lo ameriten.
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ESTIMADO

3. Cronograma especifico de actividades
~ OBJETIVO ACTIVIDADES RESPONSAB PERIODO
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4. Presupuesto estimado y/o recursos humanos valorizados
RECURSOS PRESUPUESTO RESPONSABLE PLAZO
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CAR S HUMBERTO CRUZADO BENAVIDES

irector Regional de Educacion de
Cajamarca
DNI: 16717391

FIDEL ROJAS LUJAN

#Gerente Ejecutivo

FONDEP

DNI: 23850533



